Uchwata Rady Gérskiej Szkoty Szybowcowej Aeroklubu Polskiego ,,Zar”
Nr 2016/4/1
z dnia 9 kwietnia 2016r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na Prezesa Zarzadu GSS AP Zar

1. Rada GSS AP Zar ogfasza konkurs na funkcje Prezesa GSS AP Zar na podstawie
ogfoszenia o konkursie, stanowigcego Zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Rada GSS AP Zar powotuje Komisje Konkursowg w skfadzie: Marcin Prusaczyk, Pawet
Kos, Jarostaw Szottysek. Rada GSS AP Zar upowaznia Komisje Konkursowa do
przeprowadzenia rekrutacji i selekcji kandydatéw w ramach ogtoszonego konkursu.

3. Rada GSS AP Zar okresla nastepujgce wytyczne do przeprowadzenia konkursu:
— nabdr ofert do dnia 30 kwietnia 2016r. wyfacznie droga elektroniczng,
— przedstawienie przez Komisje Konkursowg rekomendowanych kandydatéw do
dnia 9 maja 2016r. do rozpatrzenia przez Rade GSS AP Zar,
— powotanie Prezesa GSS AP Zar przez Rade GSS AP Zar do 16 maja 2016r.

4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu udziat wzieto 3 cztonkéw Rady GSS AP Zar.
Wyniki gtosowania: 3 - za, 0 - przeciw , 0 — wstrzymat sie.

Miedzybrodzie Zywieckie, dnia 9 kwietnia 2016r.

/-/ /-/
Pawet Kos Marcin Prusaczyk
Sekretarz Rady Przewodniczacy Rady

Zatqcznik nr 1 do uchwaty nr 2016/4/1. Tres¢ ogtoszenia o konkursie na Prezesa Zarzqdu
GSS AP Zar.

Rada Gorskiej Szkoty Szybowcowej Aeroklubu Polskiego ,,Zar”

ogtasza konkurs na stanowisko

PREZESA ZARZADU



Goérska Szkota Szybowcowa Aeroklubu Polskiego ,Zar” (GSS AP Zar) to jeden za
najaktywniejszych osrodkéw sportow lotniczych w Polsce o bogatych tradycjach
siegajacych okresu miedzywojennego. Szkota potozona jest w Miedzybrodziu Zywieckim,
malowniczej miejscowosci Beskidu Zywieckiego, u podndza géry Zar. GSS AP Zar jest
wiascicielem sredniej wielkosci osrodka hotelowo-gastronomicznego, ktdry umozliwia
stworzenie ciekawej catorocznej oferty aktywnego wypoczynku.

Opis stanowiska:

Prezes GSS AP Zar jest odpowiedzialny za zarzadzanie dziatalnoécig Szkoty w czesci
lotniczej i hotelowo-gastronomicznej, realizacje celéw statutowych, a takze
przygotowanie i realizacje projektéw rozwojowych.

Oczekiwania wobec kandydatow:

. Wyksztatcenie wyzsze petne

. Minimum 5-letnie doswiadczenie zawodowe, w tym 2 lata na stanowisku
kierowniczym

J Zdolnosci interpersonalne i reprezentacyjne

J Samodzielnos$¢ w realizacji zadan

J Zaangazowanie i pasja w dziataniu

J Znajomos¢ pakietu MS Office

J Pozgdana znajomos¢ branzy lotnictwa ogdlnego i/lub hotelowo-gastronomicznej
J Mile widziana znajomos¢ jezyka angielskiego

Oferujemy:

. Mozliwos¢ rozwoju zawodowego w atrakcyjnej branzy lotnictwa cywilnego

. Prace petng wyzwan w dynamicznie zmieniajgcej sie organizacji

Prosimy o przesytanie zgtoszen (CV + list motywacyjny) do dnia 30 kwietnia 2016 r. na
adres praca@aeroklubpolski.pl zatytutowanych , Prezes GSS”.

Wybrani kandydaci bedg zaproszeni do dalszego etapu procesu rekrutacji obejmujacego
rozmowe telefoniczng i spotkanie. Podczas spotkania, kandydaci zostang poproszeni o
przedstawienie wtasnej koncepcji rozwoju GSS AP Zar.

Wiecej informacji na temat GSS AP Zar mozna znalezé na stronie www.glidezar.com.

Prosimy o dofaczenie klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dn. 29.08.97 roku o Ochronie Danych Osobowych
Dz. Ust Nr 133 poz. 883)."



